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RESOLUCION No. SDH-000316
11 DE AGOSTO DE 2023

“Por la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se termina un nombramiento en
provisionalidad”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA (E)

En uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1083 de 2015, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 y articulo 4 del Decreto
Distrital 601 de 2014 modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364 de 2015, Decreto
324 del 26 de julio de 2023 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, establece que los empleos en los érganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los
cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la Ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establecen
gue los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los
seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3
del Decreto 1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC -
elaborar y suscribir las convocatorias a concurso, para el desempefio de empleos publicos de
carrera administrativa.

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por los
Decretos Distritales 364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicionado por el Decreto Distrital
839 de 2019, se establecié la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del
proceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC,
expidio el Acuerdo 002 de 2021, mediante el cual se convocd a concurso de méritos, en las
modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Hacienda - Proceso de Seleccién No. 1485 de 2020 - Distrito Capital 4.

Que con fundamento en los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia
previstos en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y en el articulo 3° del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 vy,
superadas todas las etapas del proceso de seleccion para la provision por mérito de los empleos
gue conforman la Convocatoria Distrito Capital 4, con base en los resultados totales del
concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 24 del referido Acuerdo 002 de 2021,
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le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, conformar en estricto orden
de mérito las listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, expidié la Resolucion 6389 del 10 de
noviembre de 2021, “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno
(1) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo
222, Grado 21, identificado con el Cédigo OPEC No. 137001 en la modalidad abierto del Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal de SECRETARIA DISTRITAL DE
HACIENDA - SDH, Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito
Capital 47, la cual quedé en firme el 29 de noviembre de 2021.

Que mediante Resolucién No. SDH-000846 del 13 de diciembre de 2021, se hombro en periodo
de prueba a la sefiora MARIA LUISA RUBIO YEPES, identificada con cédula de ciudadania No.
52.693.192, en el empleo de Profesional Especializado, Coédigo 222, Grado 21, de la
Subdireccién de Desarrollo Social, de la Direccidn Distrital de Presupuesto de la Planta Global
de la Secretaria Distrital de Hacienda, quien ocupd la primera (1) posicion de la lista de elegibles
expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante Resolucion No. 6389
del 10 de noviembre de 2021. El cual tom6 posesién del empleo el 15 de febrero de 2022.

Que el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, modificé el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909
de 2004 y sefial6: “4. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil
o la entidad contratada por delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista
de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos
se cubriran las vacantes para las cuales se efectu6 el concurso y las vacantes definitivas de
cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso
en la misma Entidad.”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, el 16 de enero de 2020, expidio el Criterio
Unificado sobre el uso de listas de elegibles en contexto de la Ley 1960 de 2019 y
complementado con el Criterio Unificado del 22 de septiembre de 2020, en el que establecio:
En cumplimiento del articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, las listas de elegibles producto de un
proceso de seleccion se usaran para proveer vacantes definitivas de los “mismos empleos” o
“empleos equivalentes”, en los casos previstos en la Ley”. (es decir las vacantes generadas por
modificacion de planta, o por las causales del articulo 41 de la Ley 909 de 2004). (...) Se
entendera por ‘mismos empleos”, los empleos con igual denominacion, codigo, grado,
asignacion basica mensual, propésito, funciones, mismos requisitos de estudio y experiencia
reportados en la OPEC, ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los
gue en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un nimero de OPEC. Se entendera
por empleos equivalentes aquellos que pertenezcan al mismo nivel jerarquico, tengan grado
salarial igual, posean el mismo requisito de experiencia, sean iguales o similares en cuanto al

www.haciendabogota.gov.co
Carrera 30 N2 25-90 Bogota D.C. Cadigo Postal 111311 N
PBX: +57(1) 601 338 50 00 - Informacion: Linea 195 ALGALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

NIT 899.999.061-9 SecneramA oF rACIENDA



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=14861#31.4
usuario
Sello


K
BOGOT.

RESOLUCION No. SDH-000316
11 DE AGOSTO DE 2023

“Por la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se termina un nombramiento en
provisionalidad”

propésito principal o funciones, requisitos de estudios y competencias comportamentales y
mismo grupo de referencia3 de los empleos de las listas de elegibles”. (Negrilla fuera de texto).

Que en cumplimiento al criterio unificado del 16 de enero y 22 de septiembre de 2020, expedido
por la Comisién Nacional del Servicio Civii — CNSC; la Secretaria Distrital de Hacienda,
mediante Resolucion No. SDH-000454 del 24 de noviembre de 2022, nombré en periodo de
prueba a la sefiora NANCY JAEL ABRIL JOYA, identificada con cédula de ciudadania No.
24.100.466, en el empleo de Profesional Especializado, Cdédigo 222, Grado 21, de la
Subdireccién de Desarrollo Social, de la Direccion Distrital de Presupuesto de la Planta Global
de la Secretaria Distrital de Hacienda, quien ocupé la segunda (2) posicion de la lista de
elegibles expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante Resolucion
No. 6389 del 10 de noviembre de 2021.

Que mediante Resoluciéon No. SDH-000039 del 20 de febrero de 2023, se derogé el
nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la Resolucién No. SDH-000454 del 24
de noviembre de 2022, a la sefiora NANCY JAEL ABRIL JOYA, identificada con cédula de
ciudadania No. 24.100.466, quien ocupd la segunda (2) posicion de la lista de elegibles
expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante Resolucion No. 6389
del 10 de noviembre de 2021.

Que mediante Resolucién No. SDH-000259 del 13 de julio de 2023, se nombro en periodo de
prueba al sefior JUAN CARLOS SANCHEZ CUELLAR, identificado con cédula de ciudadania
No., 79.720.723, en el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 21, de la
Subdireccién de Desarrollo Social, de la Direccion Distrital de Presupuesto de la Planta Global
de la Secretaria Distrital de Hacienda, quien ocupd la tercera (3) posicion de la lista de elegibles
conformada mediante la Resolucion No. 6389 del 10 de noviembre de 2021.

Que la Secretaria Distrital de Hacienda, identific6 una (1) nueva vacante del empleo de
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 21, de la Subdireccién de Finanzas Distritales de
la Direccion Distrital de Presupuesto de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda,
para analisis de viabilidad con caracteristicas de empleos equivalentes, el cual sera provisto con
alguna de las listas de elegibles del Proceso de Selecciéon No. 1485 de 2020 — Distrito Capital
4,

Que en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020 y el 22 de septiembre de
2020, expedido por la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante oficios radicados
bajos los Nos. 2022EE16063201 del 19 de mayo 2022, 2022EE25476901 del 21 de junio de
2022, y reiterado atreves del radicado No. 2023EE02480201 del 03 de febrero de 2023, la
Secretaria Distrital de Hacienda, solicité a la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
autorizacion para el uso de lista de elegibles para proveer las vacante correspondiente.
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Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante oficio con radicado bajo el No.
2023RS077529 del 20 de junio de 2023, cuyo asunto es “Autorizaciéon uso de lista de elegibles
para proveer algunas vacantes correspondientes a Empleos Equivalentes, ofertadas en los
Procesos de Seleccion Nro.1462 a 1492 y 1546 de 2020, Convocatoria Distrito Capital 4.”,
autorizo el uso de la lista en los siguientes términos:

“0...)

Conforme a lo anterior se procedio a realizar el correspondiente andlisis de viabilidad de uso de
lista de elegibles, previo agotamiento de los tres (3) primeros 6rdenes de provision de que trata
el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, concluyendo que es viable hacer uso de las listas
con los siguientes elegibles en orden de mérito, para lo cual se remiten los datos de contacto:

Asi las cosas, se procedié a realizar la viabilidad de uso de lista con “Empleos Equivalentes’,
evidenciando que es posible realizar la autorizacion de uso con los empleos que se relacionan
a continuacion, y cuyos datos de los elegibles se pueden visualizar en el médulo del Banco
Nacional De Listas de Elegibles — BNLE en el portal SIMO 4.0:

s Empleo Empleo Vacantes S .
Posicién Ofertado SIMO Generadas Denominacién Cédigo | Grado Cedula Nombre
MIGUEL
Profesional IGNACIO
4 137001 164242 7 Especializado 222 21 79489076 PABON LASSO

(..)

Que la Subdireccion del Talento Humano certifica en el presente acto administrativo que se
verifico el uso correcto de la lista de elegibles, de manera que se siga el orden de esta, siendo
procedente nombrar al elegible que ocup6 la cuarta (4) posicion de la lista.

Que la Subdireccién del Talento Humano de la Secretaria Distrital de Hacienda, realizé la
revision de la documentacién del sefior MIGUEL IGNACIO PABON LASSO, identificado con
cédula de ciudadania No. 79.489.076, quien ocup0 la cuarta (4) posicion de la lista de elegibles
expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante Resolucién No. 6389
del 10 de noviembre de 2021, determinando que cumple con los requisitos establecidos en el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Entidad para el empleo de
Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 21, de la Subdireccion de Finanzas Distritales,
de la Direccion Distrital de Presupuesto de la Planta Global de la Secretaria Distrital de
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Hacienda; asi mismo, se verificaron directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y
judiciales, sin encontrarse anotacién especial.

Que de acuerdo con lo anterior, es procedente nombrar al sefior MIGUEL IGNACIO PABON LASSO
identificado con cédula de ciudadania No. 79.489.076 en periodo de prueba por el término de seis
(6) meses en el referido empleo. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara su
desempefio y si el resultado es satisfactorio en el ejercicio de sus funciones, el evaluado adquirira los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro Publico de la Carrera Administrativa, de lo
contrario su nombramiento sera declarado insubsistente, segun lo sefialado en el numeral 5 del articulo
31 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con el articulo 2.2.6.25 del Decreto Nacional 1083 de 2015.

Que por necesidades del servicio y mientras es remitida por la Comision Nacional del Servicio
Civil — CNSC, la lista de elegibles para proveer de manera definitiva los empleos que se
encuentran en vacancia definitiva y temporal, la entidad realiz6 nhombramientos provisionales
en estas vacantes.

Que mediante Resolucion No. SDH- 000045 del 23 de diciembre de 2015, se efectud el
nombramiento en provisionalidad de la sefiora MARYSOL PATINO HERNANDEZ, identificada
con cédula de ciudadania No. 51.791.650, en el empleo de Profesional Especializado, Codigo
222, Grado 21, en la Subdireccion de Soluciones de TIC del Despacho del Director de
Informatica y Tecnologia de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, quien se
posesiond el dia 29 de diciembre de 2015.

Como parte de las acciones afirmativas, al demostrar su condicién especial de prepensionada,
mediante Resolucién No. SDH-000502 del 12 de agosto de 2021, se efectud un traslado a la
servidora MARYSOL PATINO HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
51.791.650, al empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 21, de la Subdireccion
de Finanzas Distritales, de la Direccion Distrital de Presupuesto de la Planta Global de la
Secretaria Distrital de Hacienda.

Que la Corte Constitucional en Sentencia T-096 de 2018, respecto a los servidores publicos
nombrados en provisionalidad, sefialé que: “...a los servidores publicos nombrados en
provisionalidad en cargos de carrera no les asiste el derecho a la estabilidad propio de quien
accede a la funcion publica por medio de un concurso de méritos. Sin embargo, si gozan de
una estabilidad laboral relativa o intermedia, conforme a la cual, su retiro solo procedera por
razones objetivas previstas en la Constitucion y en la ley, o para proveer la vacante que ocupan
con una persona que haya superado satisfactoriamente las etapas de un proceso de seleccion
e integre el registro de elegibles, dada la prevalencia del mérito como presupuesto ineludible

para el acceso y permanencia en la carrera administrativa...”
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Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, los
nombramientos en encargo y provisionalidad en vacancia definitiva tienen duracién hasta que
su provision se efectle con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el concurso
de mérito.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, dispone que “Antes de cumplirse el término
de duracion del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, el nominador, por
resolucion motivada, podra darlos por terminados.”

Que la Subdireccion del Talento Humano de la Secretaria Distrital de Hacienda, mediante
correo electronico del 04 de agosto de 2022, solicité a la servidora MARYSOL PATINO
HERNANDEZ, la informacion y documentacién, con el fin de acreditar alguna condicion de
estabilidad laboral reforzada.

Que en respuesta a la solicitud anterior, la sefiora MARYSOL PATINO HERNANDEZ, mediante
correo electrénico del 04 de agosto de 2022, envié a la Subdireccién del Talento Humano, la
documentacion de su Historia Laboral para acreditar su calidad de prepensionada, anexando
la certificacion de semanas cotizadas expedida por Colfondos.

Que mediante oficio con Radicado No 2022EE0486501 del 18 de agosto de 2022, la
Subdireccion del Talento Humano informd a la sefiora MARYSOL PATINO HERNANDEZ, que:”
(...) esta soportada en concepto emitido por la Direcciéon Juridica radicado con el No.
20211E02439301 del 02 de diciembre de 2021, en el cual esa dependencia al ser consultada
sobre el alcance la Sentencia SU-003 de 2018 respecto de si hay lugar a proteccién laboral
reforzada cuando el Unico requisitos faltante para acceder a la pensién de vejez es el de la edad
y ya se acredita el nimero de semanas minimo de cotizacion y, si tal medida, al igual que los
servidores vinculados en empleos de libre nombramiento y remocién también aplica para los
servidores en provisionalidad, indico:

“Lo establecido en dicha sentencia de unificacion, y en las siguientes que lo reiteran, establecen
gue cuando el Gnico requisito faltante para acceder a la pensién de vejez es el de la edad, dado
gue se acredita el cumplimiento del nimero minimo de semanas de cotizacién para acceder a
la pension, no hay lugar a fuero de estabilidad laboral reforzada, puesto que incluso sin
vinculacion laboral no se estaria poniendo en riesgo el derecho a la pension de la persona,
situacion que es igualmente aplicable a los servidores publicos vinculados en provisionalidad,
conforme a lo expuesto en los considerandos del presente concepto.” (El resaltado fuera de
texto).

Como consecuencia de lo anterior, conforme la documentacién allegada por Usted se tiene lo
siguiente:
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Régimen pensional: Ahorro Individual con Solidaridad — Colfondos
Edad: 56 afos

Fecha de nacimiento: 18 de septiembre de 1965

Semanas cotizadas: 1.445.15

Fecha de corte: 04/08/2022

Conforme lo expuesto, respetuosamente, se le indica que no ostenta la condiciébn de
prepensionaba.”

Que la Subdireccion del Talento Humano determina en el presente acto administrativo, que la
sefiora MARYSOL PATINO HERNANDEZ, no demuestra encontrarse en una condicion de
especial proteccion, que deba ser considerada por parte de la entidad para la terminacién de
su nombramiento en provisionalidad, acorde a la jurisprudencia vigente.

Que toda vez que la sefiora MARYSOL PATINO HERNANDEZ, no goza de los derechos que
otorga la carrera administrativa, ya que su vinculacién fue mediante nombramiento provisional,
y dado que existe una causal objetiva, la cual es la remisién por parte de la Comision Nacional
del Servicio Civil — CNCS, de la lista de elegibles para proveer de manera definitiva el empleo
en que fue trasladada, es procedente dar por terminado el nombramiento en provisionalidad de
la sefiora MARYSOL PATINO HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania
51.791.650, en el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222 , Grado 21, de la
Subdireccién de Finanzas Distritales, de la Direccién Distrital de Presupuesto de la Planta
Global de la Entidad.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, los
nombramientos en encargo y provisionalidad en vacancia definitiva tienen duracioén hasta que
su provision se efectle con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el concurso
de mérito.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, dispone que “Antes de cumplirse el término
de duracién del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por
resolucién motivada, podra darlos por terminados.”

Que en virtud de la provisién del empleo de Profesional Especializado Cédigo 222, Grado 21,
ubicado la Subdireccién de Finanzas Distritales, de la Direccién Distrital de Presupuesto, de la
Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, conforme a la lista de elegibles expedida
para el efecto, es procedente ordenar la terminacion del nombramiento en provisionalidad a la
sefiora MARYSOL PATINO HERNANDEZ, a partir de la fecha de posesion del sefior MIGUEL
IGNACIO PABON LASSO.
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Que en mérito de lo expuesto:
RESUELVE

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba al sefior MIGUEL IGNACIO PABON LASSO,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.489.076 quien ocupd la posicion cuarta (4) de la
lista de elegibles expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante
Resolucion No. 6389 del 10 de noviembre de 2021 bajo la OPEC 137001, para desempefiar el
empleo de carrera administrativa denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 21,
de la Subdireccién de Finanzas Distritales, de la Direccion Distrital de Presupuesto de la Planta
Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente Resolucion.

Articulo 2°. El periodo de prueba al que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el
articulo 31 de la Ley 909 de 2004. Al finalizar el periodo de prueba, le sera evaluado el
desempefio por el jefe inmediato y de ser satisfactoria la calificacién, sera inscrito en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento serd declarado
insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. El sefior MIGUEL IGNACIO PABON LASSO, de conformidad con los articulos
2.25.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, tendré diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la recepcion de la
comunicacién del nombramiento, para manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) dias
habiles para tomar posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion del
nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesion a que se refieren los articulos precedentes se sujetara
a lo establecido en los articulos 2.2.5.1.4y 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4°. Dar por terminado el nombramiento provisional efectuado mediante Resolucion No.
SDH- 000045 del 23 de diciembre de 2015, a la sefiora MARYSOL PATINO HERNANDEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 51.791.650, quien ocupa el empleo de Profesional
Especializado, Cdodigo 222, Grado 21, de la Subdireccion de Finanzas Distritales, de la
Direccion Distrital de Presupuesto de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, a
partir de la fecha de posesion en periodo de prueba del sefior MIGUEL IGNACIO PABON
LASSO, conforme a lo expuesto en la parte motiva de esta resolucion.
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RESOLUCION No. SDH-000316
11 DE AGOSTO DE 2023

“Por la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se termina un nombramiento en
provisionalidad”

Articulo 5°. El presente nombramiento cuenta con saldo de apropiacidén presupuestal suficiente
para respaldar las obligaciones por concepto de factores constitutivos de salario y contribuciones
inherentes a la ndmina durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 6°. Comunicar al sefior MIGUEL IGNACIO PABON LASSO vy a la sefiora MARYSOL
PATINO HERNANDEZ, el contenido de la presente Resolucién, a través de la Subdireccion del
Talento Humano de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 7°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los

JUAN CARLOS Firmado digitalmente
THOMAS por JUAN CARLOS
BOHORQUEZ THOMAS BOHORQUEZ

JUAN CARLOS THOMAS BOHORQUEZ
Secretario Distrital de Hacienda (E)

. ~ . _; Firmado digitalmente
Aprobado por: Diana Consuelo Blanco Garzén — Subsecretaria General C\]Qq —] por DIANA CONSUELO
Ingrid Marcela Barrera Correa - Subdirectora del Talento Humano vt E«LE}EE:JA%E&QQX??E’QA
Revisado por: Tania Margarita Lépez Llamas — Asesora Direccion de Gestién Corporativa | Tania LOpez s oo
Genny Martinez Laguna - Contratista Subdireccion del Talento Humano f:;&‘:ama"mez e e or
Proyectado por: | Meilys Barraza Pacheco — Contratista Subdireccién del Talento Humano Meilys Barraza P. " medo datamene
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