il

Il

Eigm
o} 7

I

{ M —

0

Iy

o3 Codigo Postal : [}

WS

16 26906

h;wou :

sm'rmuwm

RESOLUCION No. SDH-000590
23 DE DICTEMBRE DE 2019
“Por Ia cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.

- en uso de las facultades iegales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1227

de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste Ultimo modificado por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecid la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de

" modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos:
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema

de mérito.
Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 dé la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del- Decret‘o' 1083

“de 2015, le corresponde a la Comisién Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a

1
concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria

- Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328 de 2015 - SHD.

Que mientras se proveen estos empleos por concurso de méritos, la entidad‘reajizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuerdo con lo establecido.en la
Ley 909 de 2004, sus Decretos reglamentarios y los parametros establemdos por la Entidad para- su

otorgamiento.

- Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articulo
209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de |la Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con.
base en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo 542
de 02 de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de eleglbles

de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucién No. CNSC -20192130118135 del 28 de
Noviembre de 2019 “Por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer once (11) vacante(s) del empleo
de carrera identificado con cédigo OPEC No. 213061, denominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
14, del Sistema General de Carrera de la Secretarfa Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria

No. 328 de 2015 - SDH"
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GECRETARIA DE HACIENDA
RESOLUCION No. SDH-000590
23 DE DICTEMBRE DE 2019

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

" Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el Consejo de Estado profiri6 fallo el dia 10 de octubre de
2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Expediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que
acumulaba 51 demandas de nulidad. Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de.
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretaria debe continuar con las ‘acciones tendientes a cumplir
con el tramite de la mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23 de octubre de 2019.

~ Que la Subdireccién del Talento Humano verificd el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion
No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para

el empleo Profesional Universifario Codigo 219 Grado 14 en la Direccién Distrital de Cobro. fois

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio radicado N° 20192130752431, de fecha del 10 de
diciembre de 2019, informé.a la Secretaria Distrital de Hacienda que las listas de elegibles correspondientes al
. Grupo |, ya se encuentran en firme, entre otras las del objeto de este nombramiento.

En mérito de lo expuesto,
g | RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
. Universitario Cédigo 219 Grado 14 de la Oficina de Cobro Especializado, de acuerdo con la parte consnderatnva
de la presente resolucion, con una asignacién basica mensual de $3.395.940, asi:

Posicion Documento Nombres y Apellidos

52.841.837 LEIDY DAYANA VISCAYA QUITIAN
2 52.235.893 DIANA CAROLINA RINCON LOZADA
3 1.070.005.571 ANDREA DEL PILAR ADAMES NAVARRETE
4 80.818.510 CRISTIAN ANDRES GUERRERO BERMUDEZ .
5 26.433.500 CLARA CONSTANZA TAFUR MEDINA
g 53.120.508 BIBIANA ROCIO RIVERA GUERRERO
11 1.015.405.534 LEIDY NATALY HERNANDEZ PACHECO

Articulo 2°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 14 de la Oficina de Cobro General, de acuerdo con la parte considerativa de la.
preserite resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.395.940, asl: :

Posicion Documento Nombres y Apellidos
8 20.759.471 ROCIO HERNANDEZ GOMEZ
9 80.086.342 JHONFREDY BELTRAN BALLEN
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RESOLUCION No. SDH-000590
23 DE DICIEMBRE DE 2019

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

" Articulo 3°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 14 de la Oficina de Cobro Prejuridico, de acuerdo con la parte consideratlva de
!a presente resolucién, con una asignacién basica mensual de $3.395.940, asl: :

Posicion Documento Nombres y Apellidos

8 79.837.198 MIGUEL GIOVANNI REYES MANRIQUE
10 . 55.167.803 CARMENZA VILLAMIL GUZMAN

Articulo 4°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083
de 2015, al final del cual le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
. serd inscrita(o) en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucién motivada. '

Articulo 5°. Los nombrados en el articulo 1, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto"
1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dlas habiles, a partir de la recepciéon de la comunicacién del nombramiento
enviada por la Subdireccién del Talento Humano, para manifestar si acepta(n) el nombramiento y diez (10) dias
habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion. :

' PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C., a los
i e,taﬂ.é TRIZ ELéNA AE Lﬁl@ %

Secretaria Distrital de Hacienda

3 . Aprobado por: Elda Francy Vargas Bernal- Directora de Gestion Corporativa : 7-diciembre-2019
Revisado por: Oscar Javier Cruz Martinez — Subdirector del Talento Humano > 7-diciembre~2018
Proyectado por: Ronald Bolafios — Contratista Subdireccién del Talento Humano 3 7-diciembre-2019
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