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RESOLUCION No. SDH-000222
23 DE JUNIO DE 2022

“Por la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba”

El SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto
1083 de 2015, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 y articulo 4 del Decreto Distrital
601 de 2014 modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica, establece que los empleos en los érganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los
cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hard previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la Ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establecen que
los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los
seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del
Decreto 1083 de 2015, le corresponde a la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC - elaborar
y suscribir las convocatorias a concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera
administrativa.

Que mediante el Decreto Distrital 601 del 22 de diciembre de 2014, modificado por los Decretos
Distritales 364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicionado por el Decreto Distrital 839 de 2019
se establecié la nueva estructura de la entidad y mediante el Decreto Distrital 600 del 22 de diciembre
de 2014, modificado por los Decretos Distritales 608 de 2017, 835 de 2018 y 454 de 2021, se
establecio6 la planta de cargos, producto del proceso de modernizacion llevado a cabo en la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que, en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC
expidio el Acuerdo 542 de 2015, mediante el cual se convocé a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria No. 328
de 2015 — SDH.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos
en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y en el articulo 3° del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011y, superadas
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todas las etapas del proceso de seleccion para la provision por mérito de los empleos que
conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, con base en los resultados totales del concurso y
de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del referido Acuerdo 542 de 2015, le corresponde
a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas
de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. CNSC — 20172130020505
del 23 de marzo de 2017, “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer
una (1) vacante del empleo de carrera identificado con el codigo OPEC No. 213004, denominado
Técnico Operativo Codigo 314, Grado 17, del Sistema General de Carrera de la Secretaria
Distrital de Hacienda, ofertado a través de la Convocatoria No. 328 de 2015 - SDH”, la cual
adquirié6 firmeza el 26 de marzo de 2019.

Que mediante Resolucién No. SDH -000356 del 13 de noviembre de 2019, se nombré al elegible
de la posicion primera (1) de la lista de elegibles conformada por la Resolucion No. CNSC -
20172130020505 del 23 de marzo de 2017, sefiora GERALDIN VARGAS RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania 1.031.141.579, la cual tomo posesion el dia 20 de
noviembre de 2019.

Que el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, modificé el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de
2004 y sefald: “ 4. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la
entidad contratada por delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de
elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se
cubriran las vacantes para las cuales se efectu6 el concurso y las vacantes definitivas de cargos
eguivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la
misma Entidad.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, el 16 de enero de 2020 expidio el Criterio
Unificado sobre el uso de listas de elegibles en contexto de la Ley 1960 de 2019 y
complementado con el Criterio Unificado del 6 de agosto de 2020, que al respecto establecio:
“...) las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que sean expedidas en el marco
de los procesos de seleccidn aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse
durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos qua integraron la Oferta Publica
de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que
se generen con posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos” entiéndase, con igual
denominacion, coédigo, grado, asignacion bésica mensual, propdsito, funciones, ubicacion
geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el proceso de seleccion se
identifica el empleo con un numero de OPEC(...)”
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Que la Secretaria Distrital de Hacienda, atendiendo en anterior criterio, identificé dos (2) vacantes
correspondientes a caracteristicas del mismo empleo al identificado con la OPEC No. 213004,
denominado Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 17, del Sistema General de Carrera
Administrativa de la Secretaria Distrital de Hacienda, los cuales seran provistos con la lista de
elegible conformada mediante Resolucion No. CNSC — 20172130020505 del 23 de marzo de
2017.

Que en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020 y el 6 de agosto de 2020
expedido por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante oficio con Radicado
2021EE01861601 del 18 de febrero de 2021, la Secretaria Distrital de Hacienda, solicit6 a la
Comision Nacional del Servicio Civil, autorizacion para el uso de la lista de elegibles
correspondiente a la OPEC 213004, para proveer vacantes correspondientes a “mismos
empleos”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante oficio con Radicado No.
20211020626741 del 05 de mayo de 2021, cuyo asunto es “Autorizacion uso de listas de elegibles
para proveer algunas vacantes correspondientes a ‘mismos empleos” en cumplimiento del
Criterio Unificado del 16 de enero de 2020”, autorizé el uso de la lista para el nombramiento de
las sefioras MARCELA HERNANDEZ ALFONSO identificada con cédula de ciudadania No.
52.233.915 quien ocupo la posicion segunda (2) y de MARTHA LUCIA RESTREPO MORENO
identificada con cédula de ciudadania N.° 52031832 quien ocupo la posicion tercera (3) de la
lista de elegibles expedida mediante Resolucién No. CNSC - 20172130020505 del 23 de marzo
de 2017

Que mediante Resolucién SDH-000452 del 21 de julio de 2021, se nombré el periodo de prueba
a las sefioras MARCELA HERNANDEZ ALFONSO identificada con cédula de ciudadania
No. 52.233.915 quien ocupo la posicion segunda (2) y MARTHA LUCIA RESTREPO MORENO
identificada con cédula de ciudadania N.° 52.031.832 quien ocupo la posicién tercera (3) de la
lista de elegibles expedida mediante Resolucién No. CNSC - 20172130020505 del 23 de marzo
de 2017, como consecuencia de la autorizacion de la Comisién Nacional del Servicio Civil —
CNSC, mediante oficio con Radicado No. 20211020626741 del 05 de mayo de 2021, para la
provision de dos (2) vacantes por mismos empleos.

Que la sefiora MARCELA HERNANDEZ ALFONSO identificada con cédula de ciudadania
No. 52.233.915, tomo posesion el dia 11 de agosto de 2021, del empleo de Técnico Operativo
314 grado 17 de la Subdireccion de Gestion Contable de la planta de personal de la Secretaria
de Distrital de Hacienda.

Que mediante Resolucion SDH-000534 del 25 agosto de 2021, se derogd el nombramiento en
periodo de prueba realizado mediante la Resolucion N.°© SDH-000452 del 21 de julio de 2021, de
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la sefiora MARTHA LUCIA RESTREPO MORENO identificada con cédula de ciudadania No.
52.031.832 en el empleo de Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 17, de la Subdireccién de
Gestion Contable de Hacienda de la planta global de la Secretaria de Hacienda Distrital.

Que mediante oficio con Radicado Nro. 2021EE03373101 del 17 de marzo de 2021, la Secretaria
Distrital de Hacienda, solicitdé a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, lineamiento sobre
el uso de las listas de elegibles posterior a la fecha de la vigencia de las mismas.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil otorgé respuesta mediante oficio con Radicado Nro.
20211020440731 del 19 de marzo de 2021, y sefial6: “En atencién a su inquietud, sobre el uso
de las listas de elegibles posterior a la vigencia de las mismas, es oportuno aclarar que, si una
solicitud de uso de lista de elegibles se realiza por parte de la Entidad dentro del plazo de la
vigencia de ésta, es viable adelantar el tramite administrativo correspondiente, comoquiera que
esta Comision Nacional a efectos de formalizar el estudio técnico pertinente de uso de lista,
verifica que la vacancia definitiva se haya presentado dentro de la vigencia, la cual en sentido
legal, se finaliza a la media noche del ultimo dia de los dos (2) afios otorgados por la Ley.

Por lo anterior, si la vacancia definitiva se gener6 estando vigente la lista de elegibles, pero el lleno de
los requisitos para la solicitud de uso de lista y su tramite se produjo ya expirado el término de los dos
(2) afos de vigencia, corresponde a la CNSC autorizar su uso y a la Entidad realizar el nombramiento
en periodo de prueba, toda vez que una posicidn contraria, desconoceria principios fundamentales y
vulneraria los derechos adquiridos por el aspirante.

Que conforme a lo anterior, y teniendo en cuenta que la vacante del empleo se generd estando
vigente la lista de elegibles, es viable realizar el nombramiento de la siguiente persona que, en
estricto orden de mérito, le asiste el derecho, dentro de la lista de elegibles expedida mediante
Resolucion No. CNSC - 20172130020505 del 23 de marzo de 2017.

Que en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020 y el 6 de agosto de 2020
expedido por la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante oficio con Radicado No.
2021EE16632101 del 6 de septiembre de 2021, la Secretaria Distrital de Hacienda, solicité a la
Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, autorizacion para el uso de la lista de elegibles
correspondiente a la OPEC 213004, para proveer una (1) vacante correspondiente a “mismos
empleos” como consecuencia de la derogatoria del nombramiento de la sefiora MARTHA LUCIA
RESTREPO MORENO identificada con cédula de ciudadania No. 52.031.832 .

Que la Comision Nacional del Servicio Civii — CNSC mediante oficio con Radicado No.
20211021204131 del 14 de septiembre de 2021, cuyo asunto es “Autorizacion uso directo de
listas de elegibles (Con Cobro) para proveer algunas vacantes ofertadas en la Convocatoria Nro.
328 de 2015-SDH” autoriz6 el uso de la lista asi:
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“(...) esta Comision Nacional procedié a realizar el correspondiente estudio técnico de
viabilidad de uso directo de lista de elegibles, cuyo resultado se encuentra en la certificacion
del analista de fecha 05 de mayo de 2021, previo agotamiento de los tres (3) primeros
ordenes de provisién de que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 20151, tal y
como lo certifica el Director de Administracion de Carrera Administrativa en la misma fecha,
concluyendo que:

Para la provisién de una (1) vacantes en el empleo identificado con el Cédigo OPEC Nro. 213004
denominado Técnico Operativo, Cbdigo 314, Grado 27, es posible hacer uso de la lista de
elegibles, con el elegible que se relaciona a continuacion:

POSICION | RESOLUCION ENTIDAD | EMPLEO | PUNTAJE | CEDULA | NOMBRE FIRMEZA
EN LA
LISTA
20172130020505 ANULFO RUI
4 del 23 de marzo SDH 213004 68.98 74245025 26 de marzo
de 2017 RAMIREZ de 2019

()’

Que la Subdireccién del Talento Humano de la Entidad, certifica en el presente acto administrativo
gue se verificd el uso correcto de la lista de elegibles, de manera que se siga el orden de esta,
siendo procedente nombrar al elegible que ocupd el puesto cuatro (4) de la lista de elegibles
expedida mediante Resolucién CNSC No. 20172130020505 del 23 de marzo de 2017.

Que el sefior ARNULFO RUIZ RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 74.245.025,
ocupd el puesto cuatro (4) de la lista de elegibles expedida mediante Resolucion No. CNSC —
20172130020505 del 23 de marzo de 2017, para desempeiiar el empleo de carrera administrativa
denominado Técnico Operativo Cédigo 314, Grado 17, de la Subdireccion de Gestién Contable
de Hacienda, de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, por lo cual es procedente
su hombramiento.

Que la Subdireccién del Talento Humano realizé la revisién de la documentaciéon del sefior
ARNULFO RUIZ RAMIREZ, determinando que cumple con los requisitos establecidos en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales de la entidad para el empleo de Técnico
Operativo Codigo 314, Grado 17, ubicado en la Subdireccion de Gestion Contable de Hacienda
de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, asi mismo que se verificaron
directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, sin encontrarse anotacion
especial.

Que el Decreto Legislativo 491 de 28 de marzo de 2020, en el inciso 3° de su articulo 14, ordené

que “...En el evento en que el proceso de seleccién tenga listas de elegibles en firme se
efectuaran los nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones sefialados en la
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normatividad vigente aplicable a la materia. La notificacion del nombramiento y el acto de
posesion se podran realizar haciendo uso de medios electronicos. Durante el periodo que dure
la Emergencia Sanitaria estos servidores publicos estaran en etapa de induccion y el periodo de
prueba iniciara una vez se supere dicha Emergencia.”

Que el Decreto 1754 del 22 de diciembre de 2020, "Por el cual se reglamenta el Decreto
Legislativo 491 del 28 de marzo de 2020, en lo relacionado con la reactivacion de las etapas de
reclutamiento, aplicacion de pruebas y periodo de prueba en los procesos de seleccién para
proveer los empleos de carrera del régimen general, especial y especifico, en el marco de la
Emergencia Sanitaria." En su articulo 3 sefiala que a partir de la publicacion del decreto “...las
entidades podran iniciar el periodo de prueba con los aspirantes nombrados y posesionados,
filando compromisos para la evaluacion del desempefio laboral, siempre y cuando se garantice
el desarrollo, seguimiento y verificacion de las actividades inherentes al empleo, que permitan
una evaluacion y calificacion objetiva...”.

Que en mérito de lo expuesto:
RESUELVE

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba al sefior ARNULFO RUIZ RAMIREZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 74.245.025, quien ocup0d el cuarto (4) puesto de la lista de elegibles
expedida mediante Resolucion No. CNSC -20172130020505 del 23 de marzo de 2017, bajo el
cbédigo OPEC No. 213004, para desempenfar el empleo de carrera administrativa denominado
Técnico Operativo Codigo 314 Grado 17 de la Subdireccion de Gestion Contable de Hacienda,
de la planta global de la Secretaria Distrital de Hacienda, de acuerdo con la parte considerativa
de la presente Resolucion.

Articulo 2°. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis
(6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
31 de la Ley 909 de 2004. Al finalizar el periodo de prueba, les sera evaluado el desempefio por
el jefe inmediato y de ser satisfactoria la calificacion, seran inscritos en el Registro Publico de
Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera declarado insubsistente por
resolucion motivada.

Paragrafo. En el evento en que no se logre garantizar el desarrollo, seguimiento y verificacion de
las actividades inherentes al empleo, que permitan una evaluacion y calificacién objetiva, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 3 del Decreto 1754 del 22 de diciembre de 2020, se
contara el periodo de prueba, a partir de la fecha en que se supere la emergencia sanitaria, de
acuerdo, con lo previsto en el articulo 14 del Decreto Legislativo 491 del 28 de marzo de 2020.
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Articulo 3°. El sefior ARNULFO RUIZ RAMIREZ de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017 tendran
diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la recepcién de la comunicacion del
nombramiento, para manifestar si aceptan el nombramiento; y posteriormente tendran diez (10)
dias habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del
nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesion a que se refieren los articulos precedentes se sujetaran
a lo establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4°. El presente nombramiento cuenta con saldo de apropiacion presupuestal suficiente
para respaldar las obligaciones por concepto de factores constitutivos de salario y contribuciones
inherentes a la ndmina durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 5°. Comunicar el presente acto administrativo por parte de la Subdireccion del Talento
Humano al sefior ARNULFO RUIZ RAMIREZ

Articulo 6°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

duelldl

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda
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