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RESOLUCION No. SDH-0004 74
15 DE NOVIEMBRE DE 2019 |
“por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA D.C.

_en uso de las facultades legales y en especial las conf_eridas porla Ley 909 de 2004, el Decretd 1227

de 2005 y ei Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado. por el Decreto 364 de 2015 y
834 de 2019, se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de'la entidad, producto del proceso de

modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2b04 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen gue los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba cen ios seleccionados mediante el sistema |

de -mérito.

Que de conformidad con el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo’2.2.6.3 del- Decreto 1083 |
de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias a

concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo 542
de 2015, mediante el cual se convoc a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria| .
-BistﬁtaHe—Haeienda_,—Gen#ocateniaNo.ﬁZBﬂe.ZOj5:__S,HD*______ A S S G

Que mientras se proveen estos empleos por COncurso. de méritos, la entidad realizé la provision transitoria
mediante la figura de encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de acuérdo con lo establecido en |2

Ley 909 de 2004, sus Decrétos reglamentarios y los parametros -establecidos por la Entidad para sy

otorgamiento.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en el articuld
200 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y, cuniplidas todas las etapas del proceso ds
seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de 2015, corj
base éri los résultados totales del Goncurso y de acuerdo con lo establecido en el atticulo 56 del Acuerdo 542
de 02 de julio de 2015, le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles -

de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civi expidio la Resolucién No. CNSC - 201921300171 05 “Por la cual s¢
conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) del empleo de carrera identificado con c_édfg.J
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RESOLUCION No. SDH-000474
15 DE NOVIEMBRE DE 2019 -

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

OPEC No. 212973, denominado Profé.sional Especializado Cédigo 222 Grado 21, del Sistema General de-
Carrera de la Secretaria-Distrital de Hacienda, ofertado a traves de Ja Convocatoria No. 328 de 2015- SDH"

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 201 5, el Consejo de Estado profiri falic el dia 10 de octubre de
- 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Expediente N°.11 001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-2016) que

acumulaba 51 demandas de nulidad: Con la expedicién de la mencionada sentencia se resuelve de fondo y de
manera definitiva el objeto del proceso y esta Secretarfa debe continuar con las acciones tendientes a cumplir
con &l tramite de fa mencionada convocatoria. La ejecutoria del fallo se produjo el 23.de octubre de 2019. A

Que la-Subdireccion del Talents Huriano verifico el curnplimiento de los requisitos sefialados en la Resolucion

No. SDH-000101 de! 15 de abril de 2015, “Por la cual se establece €l Manual Especifico de Funciones y

- Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Cargos de la Secretaria-Distrital de Hacienda", para

el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 21 de la Subdireccion de Analisis Sectorial.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil medjante oficio radicado N° 20192130651621, de fecha del 30 de

octubre de 2018, informé a la Secretarfa Distrital de Hacienda que algunas listas de elegibles correspondiérites |

al ‘Grupo il y Grupo IV, ya se encuentran en su mayoria en firme, entre otras las del objeto de este
- rigmbramiento. _ : '

Eni méritq de lo expuesto,
‘RESUELVE: .

. Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba en el empleo de carréra administrativa denominado Profesional

Especializado VCédiq0.222_Gtado_21_de_la_s.ubdire’ccién—de—Anélisis—SeeteFial,—de-—aeuerﬂo—ﬁon—ié—parté— —
considerativa de la presente resolucion, con una asignacion basica mensual de $3.863.860, asi:
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EMMA LILIANA BELTRAN VELASQUEZ ~ * .
MANUEL ALEJANDRO VELASQUEZ OVALLE, -

Articulo2°. El pefiodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una dUra_cié'Jn de seis (6) meses,
contados a-partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el afticulo 2.2.6.25 del Decreto 1083’
de 2015, al final def cual le sera‘evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la-calificacion

* sera inscrita(o) en el Registro Pﬂblicg de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento sera
declarado insubsistente por resolucion motivada. ‘ ' ‘

Ar‘iiculo.ﬁ". El(los) hombrado(s) en el articulo 1, de conformidad con los articulos 22516y 2.2;5.1_.7 del
Decreto 1083 de 2015, tendra(n) diez (10) dias habiles, a partir de la recepcion de la comunicacién_del;
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SECRETARIADE HACIEDA

RESOLUCION No. SDH-000474
15 DE NOVIEMBRE DE 2019
“Por Ia cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

_ndmbramiento enviada por la Subdireccion del Talento Humane, para manifestar si acepta(n) el nombramiento
y diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales se contarén a partir de la fecha de la aceptacion. -

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

bada 'en BogotaD. C., alos

_ ARBELAEZ
-Se_cretaria Distrital de Hacienda

Aprobado por; - __| Elda Francy Vargas Bemak Dirgctora de Gestién Corporativa _ L -noviembre-2019

" Revisado por: Oscar Javier Cruz Martinez ~ Subdiractor del Talento Humano . ] ) i'-nov!e'mbrg_-zc
Proyectado por: Ronald Bolafios ~ Contratista Subdiraccién del Talento Humana . ) -noviembyrs-20
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